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Р е п у б л и к а    С р б и ј а 

АПЕЛАЦИОНИ СУД У КРАГУЈЕВЦУ 

I СУ-9-3/22-1 

21. март 2022. године 

К р а г у ј е в а ц 

 

На основу чл. 57 ст. 2 Закона о уређењу судова („Сл. гласник РС“, бр. 116/08, ... 

88/18) и чл. 46 Закона о државним службеницима ("Сл. гласник РС'', бр. 79/05… 157/20), 

чл. 1 и 4 Уредбе о разврставању радних места и мерилима за опис радних места 

државних службеника („Сл. гласник РС“, бр. 117/05... 56/21), чл. 35 Уредбе о одређивању 

компетенција за рад државних службеника („Сл. гласник РС“, бр. 9/22) и Правилника о 

посебним функционалним компетенцијама за запослене у судовима, тужилаштвима и 

Државном правобранилаштву („Сл. гласник РС“, бр. 18/19), председник Апелационог 

суда у Крагујевцу Александар Блануша, дана 21. марта 2022. године, доноси  

 

 

 

П Р А В И Л Н И К  

о измени Правилника о унутрашњем уређењу и систематизацији 

 радних места у Апелационом суду у Крагујевцу 

 
 

 

Члан 1. 

Мења се Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у 

Апелационом суду у Крагујевцу бр. I СУ-9-7/19 од 8. марта 2019. године са изменама од 

12.6.2019. године и 17.9.2019. године и 14.6.2021. године (у даљем тексту „Правилник). 

 

Члан 2. 

 

У члану 13, тачка 19 - Радно место за јавне набавке, мења се одељак Услови тако 

да сада гласи: 

Услови: стечено високо образовање из области правних или економских наука на 

основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер 

академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким 

струковним студијама, односно на основним студијама од најмање четири године или 

специјалистичким студијама на факултету, најмање три године радног искуства у 

струци, положен државни стручни испит, сертификат за службеника за јавне набавке 

уколико није дипломирани правник, и потребне компетенције за ово радно место. 

           Звање: Саветник 

Број извршилаца:  1 

 

 

 



2 
 

Члан 3. 

   У осталом делу Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних 

места у Апелационом суду у Крагујевцу, бр. I СУ-9-7/19 од 8. марта 2019. године са 

изменама од 12.6.2019. године, 17.9.2019. године и 14.6.2021. године, остаје неизмењен.  

 

Члан 4. 

Правилник о измени Правилника о унутрашњем уређењу и систематизацији 

радних места у у Апелационом суду у Крагујевцу ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања на огласној табли суда, а по претходно добијеној сагласности Министра 

правде. 

 

 

 

             ПРЕДСЕДНИК СУДА  

              Александар Блануша 

 

 

 

 
 


